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Fribernehaven Skjoldborg

Tilsyn i Thisted Kommunes dagtilbud

Dette tilsyn tager udgangspunkt i § 5 i Dagtilbudsloven, den styrkede padagogiske laereplan og
kobler sig pa de gvrige tiltag i Thisted Kommune for at fremme et vidensskabende hgjkvalitets dag-
tilbud.

PULS tilsyn (Peedagogisk Udviklings -og leereplanssamtale) er den kommunale lovpligtige kontrol
af dagtilbuddene, men har samtidigt et steerkt udviklingsperspektiv i sammenhang med kommunes
strategier og handleplaner pa omradet, der alle taler ind i den styrkede peedagogiske lereplan.

Form pa uvildigt PULS tilsyn
PULS Tilsyn (Paedagogisk udviklings- og leereplans samtale) vil finde sted hvert ar.
Der er afsat 3 timer til fysisk tilsyn i daginstitutionerne.

| dagtilbudsloven er der lagt vaegt pa foreldreinddragelse og samarbejdet om barnets trivsel, lering,
udvikling og dannelse. Samtidig er barnets perspektiv og barnets indflydelse pa egen udvikling
skrevet ind i den styrkede paedagogiske leereplan som en del af det paedagogiske grundlag. | Thisted
Kommune har man imgdekommet dette ved at inddrage flere interessenter i tilsynet:
Deltagere til tilsyn i daginstitutionerne

e en medarbejderreprasentant

e en forzldrereprasentant

e padagogisk leder

e udviklingskonsulent

Barnenes stemme er inddraget i tilsynet via en bunden videooptagelse samt et bgrneinterview udar-
bejdet forud for tilsynet.

Resumé

Fribgrnehuset Skjoldborg er en institution af god kvalitet. Der arbejdes med at gare bgrnene meget
deltagende i de lege og aktiviteter der gennemfares. Der er et godt leeringsmiljg hvor bgrn og
voksne sammen finder inspiration til indholdet i hverdagen. Der kan dog med fordel arbejdes mere
systematisk med dokumentation og evaluering for at personalet kan blive mere bevidste om peada-
gogikken.

Evalueringen af den styrkede paedagogiske lereplan var ikke offentligt tilgeengelig pa hjemmesiden,
det skal bringes i orden.

Navn pa dagtilbud Fribgrnehaven Skjoldborg
Dato for madet 14. september 2022
Navn pa tilsynsfgrende Heidi Fly
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Kvalitetsblomsten 2022

Institution: Fribgrnehaven Skjoldborg
Dato: 14.092022

Hvad er kvaliteten af nedenstaende i daginstitutionen?

1. Abent dagtilbud

2. Leg

3. Leering

4. Bornefaellesskaber

5. Paedagogiske leeringsmiljger
6. Foreeldresamarbejde

7. Born i udsatte positioner

8. Sammenhaenge
9. Barnesyn
10. Dannelse og bgrneperspektiv

11. Alsidig personlig udvikling
12. Social udvikling

13. Kommunikation og sprog

14. Krop, sanser og bevaegelse
15. Natur, udeliv og science

16. Kultur, eestetik og feellesskab
17. Paedagogisk leereplan

18. Evaluering

19. Dokumentation

Minimal Tilstreekkelig God Fremragende
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Opfelgning pa tilsyn aret forinden.

Hvordan har | arbejdet med anbefalinger/udviklingspunkter fra tilsynet i 20217

Beskriv:

Institutionen arbejder hele tiden med at finde deres made at indsamle dokumentation pa og skabe en
evaluerende praksis ud fra den styrkede lereplan. De har gennemgaet deres lereplan og tilrettet
dem. De arbejder hele tiden med at skabe sa godt foreldresamarbejde som muligt.

Personalets kvalifikationer

Antal uddannede padagoger: 3 — antal timer i alt 93
Antal PAU/PGU uddannede: 0

Antal ikke paedagogisk uddannede: 3— Antal timer i alt 60

Fordeling i %: 61/39

Farstehjeelpskursus
Hvornar har der sidst veeret gennemfart farstehjaelpskursus?
Dato: Det er et stykke tid siden.

Legepladstilsyn

Hvornar er legepladsen sidst godkendt?

Dato: 23. januar 2022

Hvem er legepladsen godkendt af? Karsten Hansen, Lille Bjgrn ApS

(Hvis legepladsen ikke er godkendt, aftales der pa det fysiske tilsyn et tidspunkt, hvor der falges op
pa de fejl og mangler, der skal settes i stand, for legepladsen kan godkendes.)

Brandtilsyn

Hvornar har der sidst veeret brandtilsyn?

Dato:16. juni 2022

Hvornar er Beredskabsplanen sidst blevet evalueret?
Dato: 1. juli 2022

Tilsyn med ragfrie miljoger
Overholder Dagtilbuddet reglerne om rggfrie miljg?

M ja Nej

Indhentelse af bgrneattester

Er der indhentet bgrneattest pa de personer der er ansat eller beskaftiget i dagtilbuddet, og som er i
direkte kontakt med bgrn under 15 ar?

b 3a Nej

Tilsyn med hygiejne
Er dagtilbuddet bekendt med Sundhedsstyrelsens "Handbog om hygiejne og miljg i dagtilbud
2019"?

b 3 Nej
Beskriv:

Falger dagtilbuddet de rad og vejledninger der er at finde i handbogen?
b 3 Nej
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Beskriv:

Principper for foraldrebestyrelser/foraeldrerad
Har dagtilbuddet udarbejdet principper for foraeldrebestyrelses/foreldrerads arbejde?

b jq Nej
Beskriv:

Strategier og handleplaner
Har dagtilbuddet bekendt med de kommunale strategier og handleplaner for omradet?

4 3a [ Nej

Tilsynsrapport, den styrkede paedagogiske leereplan og evaluering
Ligger den nyeste tilsynsrapport offentligt tilgeengeligt?

e Nej
Ligger den styrkede paedagogiske leereplan offentligt tilgeengelig pa jeres hjemmeside?
IEJa J Nej

Ligger evalueringen af den styrkede padagogiske leereplan offentligt tilgeengelig pa jeres hjemme-
side?
DJa 4 Nej
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Fysisk tilsyn

Padagogisk leeringsmiljg

Pa hvilken made skaber | paeedagogiske leringsmiljger for alle bgrn, der giver dem de bedste betin-
gelser for trivsel, udvikling og dannelse inden for fglgende situationer:

Leg

Beskriv:

| institution er der en vekslen mellem voksenstyret leg (med det mal at barnene kan overtage den)
og lege som bgrnene starter op. Nogle gange griber de voksne det bgrnene er optaget af og udvikler
leg ud fra det. Eks. en leg med vand der udviklede sig til en vandkamp.

Foraelder kan genkende at de voksne leger med barnene og barnet forteeller om det derhjemme.

Aktiviteter — vokseninitieret (Herunder: hvordan kommer | omkring de 6 lzereplanstemaer)
Beskriv:

Det er forskellige mader personalet bliver inspireret pa. Bl.a. pa Pinterest, YouTube eller bager
med aktiviteter. En dag gennemgik en gruppe bgrn og en voksen en aktivitetsbog og udvalgte sam-
men nogle aktiviteter derfra. Bl.a. samlede de hyldebar og plukkede &bler, hvorefter der blev lavet
noget ud af det. En padagog fandt et dgdt egern, der blev lagt i en forradnelseskasse.

Der laves mange eksperimenter i institutionen hvilket understatter science.

Der er blik for at komme omkring alle temaerne i lzereplanen.

De mange forskellige aktiviteter er en af de ting foraelderen synes godt om.

Forzlder: ”Det er noget de kan bruge til noget. De far prgvet mange ting som vi foraeldre maske
ikke laver med bgrnene. Det udvider bgrnenes horisont.”

Aktiviteter — bgrneinitieret

Beskriv:

Personalet lytter til bgrnene og griber det de er interesseret i. Eksempel: Et barn fik en ny cykel
hvilket udviklede sig til en cykeldag.

Nar der hentes inspiration fra bagerne, er barnene ofte med.

Rutinesituationer — (Herunder: kostpolitik — hvordan tenkes bgrnenes perspektiv ind i den?)

Beskriv:

Ved rutinesituationer arbejdes der meget med selvhjulpenhed og med at hjelpe hinanden. Bgrnene
er meget aktive med at deekke bordet m.m. Der er ogsa meget sprog og kommunikation i rutinesitu-
ationerne. Bade gennem dialoger og historielasning.

Vurder kvaliteten af de paedagogiske leringsmiljger pa en skala fra 1 — 10
9

I hvilken grad er jeres paedagogik fordelt ud over hele dagen?

Vurderet pa en skala fra 1 — 10

9

Beskriv:

Der er blevet arbejdet med heldagsmiljget og nu er der aktiviteter om eftermiddagen. Dagene er
blevet mere sammenhangende. Corona har understgttet den proces.
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Interaktionen mellem bgrnene og de voksne

Dialog ud fra video

Beskriv:

Der blev vist en god video med en gruppe bgrn og en voksen der spiller Vildkat. Peedagogen velger
at spille det pa gulvet hvilket giver bgrnene mulighed for af vaere mere fysiske. Hun giver dem
mange ord og udvikler deres horisont igennem spillet ved at udvide og forbinde deres ordforrad.
Der er ingen skeeld ud eller iretteszttelse og alle bgrnene bliver set og hart.

Dannelse
Pa hvilken made arbejdes der med bgrnene som medbestemmende og aktivt deltagende?

Grad af deltagelse Earne-nitiativ, beslutninger i
faellesskab mellem barn og voksne

Barne-initiativ og
beslutninger af bern

Vokser-initiativ, beslutninger i
fellesskabmellem e og voksne

Konsulterat
og informeret

Udpeget og
informerat

Ikke deltagelse Symbaolsk deltagelse
{Tokenism)

Dekoration
s Manipulation

Beskriv:

Barnene er deltagende ved at de bl.a. er med til at finde pa aktiviteter. Der er fokus pa at dannelse i
form af opdragelse.

Barnene bliver prasenteret for forskellige kulturer og temaer. Der er bl.a. voksne fra andre lande
der kommer og laver mad.

Vurderet pa en skala fra 1-8 ud fra Roger Harts deltagelsesstige:
0-2-arige:lkke relevant
3-6-arige: 7

Barnefaellesskaber

Hvordan arbejder | med at inddrage alle bgrnene i barnefelleskaberne?

Beskriv:

Personalet har et systematisk blik for om alle har en ven. Personalet hjalper bgrnene ind i feelles-
skaberne via aktiviteter og lege. De understgtter bgrnene i at fa gje pa hinanden og fremhaver bar-
nenes styrker. De har blik for at matche barnene i grupper hvor de kan finde sammen.
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Foraldresamarbejde

Pa hvilken made samarbejder | med foreeldrene om barnets trivsel, lzering, udvikling og dannelse.
Beskriv:

Ved udfordringer eller bekymringer involveres foreldrene. Der leegges veegt pa den gode rela-
tion/kontakt. Personalet fortaeller guldkorn fra dagen, sa foraeldrene harer de gode ting og der ikke
kun er kontakt nar der er problemer. Foraldrene bruges som en ressource i forhold til at udvikle
bgrnenes horisont — Emner som foreldrene har viden om, kobles sammen med andre temaer.

Kvaliteten af samarbejdet vurderet pa en skala fra 1 — 10
9

Trivsel
Hvordan undersgger | barnets trivsel? (Marker gerne flere)

J Infoba trivsel = Bgrnelinealen = VVakstmodellen 4 Andet
Beskriv:
Alle med og Trafiklyset(relations-skema).

Bgrn i udsatte positioner

Hvordan arbejder I med tidlig opsporing?

Barnene gennemgas pa personalemgder hvor deres trivsel drgftes. Personalet er hurtige til at rea-
gere pa en bekymring eller undring.

Ved bekymring kan bgrnene tages op pa kompetenceteammade. Er det mere akut tages der kontakt
til PPR. Alt efter situationen kontaktes forzeldre sa hurtigt som muligt.

Hvordan arbejder | stattende og forebyggende i forhold til barn i udsatte positioner?

Er der bgrn i udsatte positioner inddrages foreeldrene til at finde en lgsning. Personalet rykker teetter
pa barnet i en periode- sidder ved siden af det i spisesituationerne m.m.

Der indledes altid samarbejde med foreeldre i forbindelse med handleplaner.

Tveerfagligt samarbejde om bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse
Hvem samarbejder | med? (angiv gerne flere)

4 ppR [ Barnesundhed = Sektion for Myndighed og Familieindsatser < Andre
Beskriv:

Sprogvurderinger
Sprogvurderer | alle de 3-arige?
b 3 Nej

Kommentar:

Herudover opfelgning ved behov

Motorikscreeninger
Motorikscreener | alle de 3-arige?
i ja Nej

Kommentar:

Der er en medarbejder der har taget flere kurser og hun gennemgar systematisk bgrnene ud fra en
tjekliste.
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Folgende spgrgsmal handler om sammenhange mellem dagpleje/vuggestue og daginstitution
Dagplejen/vuggestuen og daginstitutioner samarbejder om at skabe sammenhang i skiftet mellem
dagpleje og daginstitution?

b ja Nej J Ikke relevant

Kommentar:
Institutionen arbejder med at der er noget genkendeligt fra dagplejerne. Nar dagplejeren er pa be-
s@g, tales der om hvilke sange der synges og hvad bgrnene er optaget af.

Dagplejeren/vuggestuen og barnet besgger daginstitutionen, som barnet skal starte i, inden opstart?

b a Nej . Ikke relevant

Kommentar:

De kommer ofte ogsa pa besgg med foraldrene.

Foraelder oplever at det var en god overgang og at de andre bgrn var gode til at tage imod det nye
barn. Det bliver der arbejdet med i institutionen.

Dagplejeren/vuggestuen og daginstitutionen afholder et overleveringsmede, med deltagelse af di-
verse fagpersoner og foraeldre, for bgrn i udsatte positioner / med serlige behov?

b 3a Nej J Ikke relevant
Kommentar:

Barnehaven tager kontakt til dagplejen/vuggestuen, hvis barnets trivselsniveau andrer sig i sine nye
omgivelser, med henblik pa opklarende spgrgsmal vedrgrende gode arbejdsformer omkring barnet,
gode barnerelationer m.v.

i Ja Nej . Ikke relevant

Kommentar:
Med forzldresamtykke tales der om hvordan det er oplevet tidligere og hvad der er blevet gjort.

Sammenhang i de integrerede daginstitutioner
Den integrerede daginstitution giver vuggestuebarnet mulighed for at deltage i bgrnehavens daglig-
dag

i d Nej 4 |kke relevant
Kommentar:

Den integrerede daginstitution giver mulighed for at barnet kan genbesgge vuggestuen efter start i
bgrnehaven

Jia O Nej. 4 |kke relevant
Kommentar:

Sammenhang med skolen/SFO

Hvordan tilrettelegges leeringsmiljgerne for barnenes sidste ar i dagtilbuddet med henblik pa at
skabe sammenhange med bgrnehaveklassen?

Beskriv:

Det vigtigste er at bgrnene har haft en god tid i bgrnehaven. Igennem leg leerer bgrnene hvordan det
er at ga i skole. De leger bl.a. frikvarter. Der er korte sessioner med opgaver hvor de skal sidde
stille, sa er der andre aktiviteter. Det de lzrer i bgrnehaven er brugbart i skolen. De fleste bgrn glz-
der sig til at skulle starte i farskolegruppen.



m Fribernehaven Skjoldborg

Daginstitution og SFO/skole samarbejder om at skabe sammenhang i skiftet mellem daginstitution
og SFO/skole (herunder opstarten i skoleintro d. 1. april)

Mg U Nej . Ikke relevant

Kommentar:

Der er bl.a. samarbejde om at lzere bgrnene de sma bogstaver frem for de store.
Der er ikke fokus pa om aktiviteter og lege er gennemgaende.

Daginstitution og SFO/skole afholder et overleveringsmgde inden bgrnene skal starte i skoleintro,
hvor viden om barnets individuelle sociale, kulturelle, fysiske og leeringsmassige kompetencer for-
midles

Mg Nej ' Ikke relevant
Kommentar:

Daginstitution informerer pa overleveringsmgdet den SFO-ansvarlige om, hvorvidt der er barn,
som har modtaget inklusionsstatte og om der er behov for, at de far viderefert timerne til skoleintro.

Hia Nej 4 |kke relevant
Kommentar:

Daginstitution udarbejder i samarbejde med skole og PPR-handleplaner for bgrn, hvor der er tvivl
om skolestart og ved beslutning om at udsette skolestart

Mg U Nej . 1kke relevant
Kommentar:

Daginstitution og skole har i feellesskab udarbejdet en arsplan for samarbejdet. Det fremgar af ars-
planen, hvem der er ansvarlig for aktiviteternes afholdelse. Arsplanen evalueres én gang arligt.

Mg U Nej . 1kke relevant

Kommentar:

Der bliver lavet en arsplan mellem Snedsted Skole, Vilsund Bgrnehus og Fribgrnehaven Skjoldborg
hvert ar.

Lokalsamfundet / abent dagtilbud

Pa hvilken made inddrager | lokalsamfundet i den paedagogiske praksis?

Beskriv:

Foreldrene er meget aktive- det indbefatter dels besgg pa deres arbejdspladser og foreldrebesgg i
institutionen med div. temaer - jeeger, lastbil, m.m.

Der er samarbejde med kirken i forbindelse med jul og paske. Den nye praest vil gerne samarbejde
med institutionen.

Der er ture ud af huset til biblioteket, barnenes grundlovsdag, kunstudstilling i skoven, dyrskue, og
sportshallen. Institutionen lejer af og til en bus for at kunne komme pa ture.

Dokumentation og evaluering af paedagogisk praksis

Hvordan arbejder | med dokumentation og evaluering af praksis, og hvad giver det af ny viden, nye
ideer og tanker?

Beskriv:

Der anvendes videoer til dokumentation, her evalueres der pa hvad der virker/virker ikke.

Det er ofte lidt tilfeeldigt- ud fra hvad der er taget video af.

Videoer bruges ogsa til at give foraldrene indblik i hverdagen.
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Udviklingsfokus

Hvad giver tilsynet anledning til at undersgge yderligere og arbejde med fremadrettet?

Beskriv:

Institutionen vil gerne arbejde videre med at udvikle legefeerdigheder hos bgrnene - hvordan kom-
mer man ind i en leg? Hvordan kan man afleese en leg?

Der skal arbejdes med dokumentation og evaluering ud fra en mere systematisk tilgang, sa det ikke
er sa tilfeeldigt hvad man far gje pa.



